绍兴市第七人民医院公开招聘编外工作
人员公告

因工作需要，经上级同意，医院决定面向社会公开招聘编外工作人员。现就有关事项公告如下：
一、招聘岗位及人数
心理热线咨询员2名。
二、报考基本条件
1.遵纪守法、品行端正，具有良好的思想政治素质，未发生过违法违纪情况。
2.身心健康，能适应岗位工作要求。
3.具体各岗位招聘条件如下：
本科及以上学历，精神病学、应用心理学或医学心理学，具备心理治疗师考试资格，年龄30周岁及以下（1995年5月27日及以后出生）。
三、招聘方法和步骤
1.报名时间
[bookmark: _GoBack]2025年6月6日-6月18日（工作日上午8：00-12:00，下午14:00-17:00）。
2.报名地点
绍兴市越城区胜利西路1234号，组织人事科，联系方式：0575-85397770，平老师。
3.考试：分笔试、面试，报名人数达到3：1即可开考。由医院组织，成绩各按50%计入总分，时间另行通知。
4.体检
根据笔试和面试成绩，从高分到低分按1:1的比例确定体检对象。体检费用由应聘人员自理（体检时间、地点另行通知）。不按规定的时间、地点进行体检，视作自动放弃。对体检不合格者或自动放弃者，取消其录取资格，并依据成绩依次递补。
5.聘用
根据笔试和面试成绩、体检结果确定拟聘用人员后进行公示。经公示没有异议或有问题经查实不影响聘用的，拟聘用人员与医院签订劳动合同，不按时办理相关手续的视作自动放弃。
6.薪酬
工资福利待遇按医院编外用工相关规定执行。
四、有关要求
1.应聘人员报名时，请携带简历、有效居民身份证、户口簿（复印件）、学历学位证书、资格证书等材料原件和复印件，有工作经历要求需提供工作证明，同时递交一寸彩色免冠近照1张。所提供材料必须真实、准确、有效，若有虚假，一经查实，取消资格。
2.招聘工作坚持公开、公平、公正原则，严格执行编外合同用工有关管理规定，严守人事纪律。
附件：绍兴市第七人民医院编外人员招聘报名表.doc
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附件：
绍兴市第七人民医院编外工作人员招聘报名表

	报考岗位：
	照片

	姓名
	　
	性别
	　
	出生年月
	　
	

	籍贯
	　
	民族
	　
	政治面貌
	　
	

	学历
	　
	毕业学校
	　
	专业
	　
	

	专业职称或资质
	　
	联系电话
	　
	身份证号
	　

	个人简历
	

	现工作单位
	                                 
　　
	健康状况
	
	婚否
	　

	户籍所在地
	　
	家庭地址
	　

	家庭成员
	姓名：               关系：                 工作单位：　

	
	姓名：               关系：                 工作单位：　

	
	姓名：               关系：                 工作单位： 

	本人承诺
	本人郑重承诺：本人所提供的个人信息证明资料、证件等真实、准确，并自觉遵守公开招聘的各项规定，诚实守信、严守纪律，认真履行应聘人员的义务。本人服从医院分配，对因提供有关信息证件不实、不能按时毕业或违反有关纪律规定所造成的后果，本人自愿承担相关责任。
报名人员签名：                           年    月     日

	资格审
核意见
	　


  
